
 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธาน ี

เรื่อง การแบ่งส่วนราชการเป็นงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

------------------------------------ 

     โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการเป็นงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
เพ่ือให้การบริหารงานในส านักงานอธิการบดี ส านักงานคณะ ส านักงานผู้อ านวยการ เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ กฎกระทรวง จัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ และให้สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์           
การจัดตั้งส่วนงานภายในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งได้ก าหนดหลักเกณฑ์ในการจัดตั้งส่วนงานภายใน
ของสถาบันอุดมศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงด้านการอุดมศึกษาในปัจจุบัน ปรัชญาการอุดมศึกษาไทย
และระบบอุดมศึกษาใหม่ด้านการสร้างบัณฑิตและพัฒนาก าลังคน ตลอดจนการด าเนินงานตามภารกิจและ 
การจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

     อาศัยอ านาจตามความใน มาตรา ๑๐ วรรคหก มาตรา ๑๑ วรรคสาม มาตรา ๑๘ (๒) (๕)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และโดยมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยไว้
ดังต่อไปนี้  
    ข้อ ๑  ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ 
เป็นงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖๖” 
    ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับถัดจากวันออกประกาศ 
    ข้อ ๓ ให้ยกเลิก ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เรื่อง การแบ่งส่วนราชการเป็นงาน              
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันวันที่ ๗ มกราคม ๒๕๖๐ 
    ข้อ ๔  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในกองกลาง ส านักงานอธิการบดี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙  ดังนี้ 

(๑) งานบริหารงานทั่วไป 
(๒) งานสารบรรณและอ านวยการกลาง 

    (๓) งานกิจการสภามหาวิทยาลัย 
    (๔) งานเลขานุการและการประชุม 
    (๕) งานสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ 
 
 

ข้อ ๕… 



-๒- 
 
  ข้อ ๕  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในกองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดย

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙  ดังนี้ 
(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานงบประมาณและติดตามประเมินผล 
(๓)  งานประกันคุณภาพการศึกษา 

    ข้อ ๖ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในกองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดย
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 

(๑)  งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
(๒)  งานนิติการ 

    ข้อ ๗  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในกองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดย
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 

(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 
(๓)  งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 

    ข้อ ๘  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี คณะครุศาสตร์ ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
      (๓) ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพครู 
    ข้อ ๙ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี คณะเทคโนโลยี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
    ข้อ ๑๐ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์          
ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี            
พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
    ข้อ ๑๑ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์ ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดย
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้  
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
 
 

ข้อ ๑๒… 
 



-๓- 
 

    ข้อ ๑๒ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี คณะวิทยาการจัดการ ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดย
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา     
    ข้อ ๑๓ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานผู้อ านวยการ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑) งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานเผยแพร่ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
    ข้อ ๑๔ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานผู้อ านวยการ ส านักส่งเสริมวิชาการและ 
งานทะเบียน ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานส่งเสริมวิชาการ 
      (๓) งานทะเบียนและวัดผล  
      ข้อ ๑๕  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานผู้อ านวยการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานศูนย์คอมพิวเตอร์ 
      (๓) งานศูนย์วิทยบริการ 
      (๔)  งานศูนย์ภาษา 
     ข้อ ๑๖  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานผู้อ านวยการ สถาบันวิจัยและพัฒนา  
ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
       (๑) งานบริหารงานทั่วไป 
       (๒) งานส่งเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ 
       (๓) งานมาตรฐานการวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญา 
       (๔) งานศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น 
    ข้อ ๑๗ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี คณะพยาบาลศาสตร์ ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมติ
สภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา  
      (๓) งานคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
 

ข้อ ๑๘… 



-๔- 
 

   ข้อ ๑๘ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานส านักวิชาศึกษาทั่วไป ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมติ                  
สภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
   ข้อ ๑๙ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานคณบดี บัณฑิตวิทยาลัย ดังนี้ 
      (๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
   ข้อ ๒๐  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในหน่วยงานตรวจสอบภายใน ที่จัดตั้งตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับ
มตสิภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
       (๑) งานบริหารงานทั่วไป 
       (๒) งานตรวจสอบภายใน 
   ข้อ ๒๑ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในโครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมติ                    
สภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 
(๓)  งานวิเทศสัมพันธ์ 

   ข้อ ๒๒ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในโครงการจัดตั้งวิทยาลัยนวัตกรรมท้องถิ่น (บึงกาฬ )                    
ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมติสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานวิชาการและบริการการศึกษา 

   ข้อ ๒๓ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ซึ่ งจัดตั้งขึ้นโดย
มติสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
      (๑) งานบริหารงานทั่วไป 
      (๒) งานบริการวิชาการ 
    ข้อ ๒๔  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในกองคลังและพัสดุ ส านักงานอธิการบดี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมติ
สภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานการเงิน 
(๓)  งานบัญชี 
(๔)  งานพัสดุ 

 
 
 

ข้อ ๒๕… 
 



-๕- 
 

   ข้อ ๒๕ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในกองอาคารและสถานที่ ส านักงานอธิการบดี ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดย
มติสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานออกแบบและก่อสร้าง 
(๓)  งานอาคารและสถานที่ 

   ข้อ ๒๖ ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานในส านักงานผู้อ านวยการ ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน             
ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมติสภามหาวิทยาลัย ดังนี้  

(๑)  งานบริหารงานทั่วไป 
(๒)  งานจัดการทรัพย์สินและการหารายได้ 

       ข้อ ๒๗ ให้อธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้
อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาด ค าวินิจฉัยของอธิการบดีให้เป็นที่สุด 
     
    ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
               
 
 

(ศาสตราจารย์ ดร.วิรุณ ตั้งเจริญ) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการออกประกาศ ฉบับนี้ คือ โดยที่มาตรา ๑๑ วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ได้ก าหนดให้การแบ่งส่วนราชการเป็นงาน ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่างาน ให้ท าเป็นประกาศมหาวิทยาลัย  ประกอบกับ คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ได้ออกประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์ การจัดตั้งส่วนงานภายใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งได้ก าหนดหลักเกณฑ์ในการจัดตั้งส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงด้านการอุดมศึกษาในปัจจุบัน ปรัชญาการอุดมศึกษาไทยและระบบอุดมศึกษา
ใหม่ด้านการสร้างบัณฑิตและพัฒนาก าลังคน ตลอดจการด าเนินงานตามภารกิจและการจัดกลุ่ม
สถาบันอุดมศึกษา ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ดังกล่าว จึงได้ปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการเป็นงาน
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เพ่ือให้การบริหารงานในส านักงานอธิการบดี ส านักงานคณะ ส านักงาน
ผู้อ านวยการสอดคล้องกับการบริหารงานในมหาวิทยาลัยที่มีการเปลี่ยนแปลง จึงได้ออกประกาศนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 


